Zarzadzenie nr 58/2007
Dyrektora Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. G. Narutowicza w Krakowie
z dnia 30.04.2007 r.

W sprawie wprowadzenia aneksu do Regulaminu Pracy Szpitala Miejskiego
Specjalistycznego im. G. Narutowicza w Krakowie.

§1

Wprowadzam aneks nr 1 do Regulaminu Pracy Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. G. Narutowicza w Krakowie (wprowadzonego zarzadzeniem nr 81/2005 Dyrektora
Szpitala z dnia 27.09.2005 r.) w brzmieniu zalacznika do niniejszego zarzadzenia.

Zobowiazuje Ordynatoréw Oddziatéw i Kierownikéw poszezegolnych komorek
organizacyjnych do zapoznania pracownikow z trescia zalaczonego aneksu.

§3
Zobowiazuje Kierownika Kadr do dostosowania tresci zarzadzenia Dyrektora Szpitala
nr 16/2007 w sprawie godzin pracy lekarzy odbywajacych specjalizacje w trybie rezydentury
w Szpitalu Miejskim Specjalistycznym im. G. Narutowicza w Krakowie odpowiednio
do dokonanych zmian w Regulaminie Pracy Szpitala.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia z moca obowiazujaca
od 1 lutego 2007 1.
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Aneks nr 1
z dnia 2007-04-17
do Regulaminu Pracy Szpitala Miejskiego Specj alistycznego

im. G. Narutowicza w Krakowie

W Regulaminie Wynagrodzer wprowadza sig nastepuj ace zmiany:

§1

§9 Regulaminu Pracy otrzymuje brzmiene :

" LW Szpitalu Miejskim Specjalistycznym im. G. Narutowicza obowiazujg nastepujace
godziny rozpoczynania i koficzenia pracy:

Grupa zawodowa godziny pracy
Lekarze 7,30-15,05 lub 12,25-20,00
Pielggniarki i Potozne(jednozmianowe) 7,00-14,35
Pielggniarki i Potozne, oraz nizszy personel medyczny 7,00-19,00 1 19,00-7,00

(system pracy zmianowej, przedfuzony czas pracy do12h)
Pracownicy techniczni, obshugi i gospodarczy (jednozmianowi) 7,00-15,00

Pracownicy techniczni, obshugi i gospodarczy 7,00-19,001 19,0b~7,00
( zmianowi o przedtuzonej normie czasu pracy do 12 h)
Pozostali pracownicy 7,30-15,05

2.Na pisemny wniosek pracownika pracodawca moze ustalié indywidualny rozklad jego .
Czasu pracy w ramach systemu czasu pracy, ktérym pracownik jest objety.

3. Godziny pracy pracownikéw medycznych ustala bezposredni przetozony lub
pracownik upowazniony przez Dyrektora w formie harmono gramu pracy.

4. Czas pracy 0s6b zatrudnionych w niepeinym wymiarze godzin ustala indywidualnie
dla kazdego pracownika Pracodawca. _

5. Do czasu pracy wlicza sie 15-minutowa, przerwe na spozycie positku.

6. Pora nocna obejmuje 8 godzin miedzy godzinami 22.00-6.00.

7. Praca w niedziele lub $wigta obejmuje pracg wykonywana pomiedzy godzina 7,00 a
godzina 7,00 nastepnego dnia. ' -

8. W porze nocnej nie wolno zatrudnia¢ kobiet w ciazy oraz - bez ich zgody - kobiet
opiekujacych si¢ dzie¢mi w wieku do czterech lat lub pracownikéw, ktérzy chea z tego prawa
skorzystaé zamiast matki.

§2

W pozostatym zakresie tre$é regulaminu nie ulega zmianie,

§3 _
Niniejszy aneks wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia z moca obowiazujaca
od 1 lutego 2007 roku.

= R T
Szpltala Miejskidae pec)sHstyeznego
im, G. Nary w Krakowie

dr n. med, Ren God

vl 4 bLN
specialista gt imista - reumatolog



